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QUANDO O TEMPO E CURTO: OS DILEMAS DO ESTAGIO
SUPERVISIONADO NO FIM DE ANO LETIVO

Ana Ruth Reinaldo Menezes'

Resumo: O estagio supervisionado ¢ um momento essencial para a formagao de futuros
professores, pois ¢ quando a teoria se encontra com a pratica. No entanto, realiza-lo no
final do ano letivo traz muitos desafios, como a desmotivacao dos alunos, a resisténcia
das escolas e a falta de tempo para um planejamento eficaz. Este trabalho explora as
dificuldades enfrentadas no Estdgio Supervisionado no Ensino Médio II (ESEM 2) da
Universidade Estadual do Ceard (UECE), realizado em um contexto de greve e
alteragdes no calendario académico, que impactaram diretamente a qualidade dessa
experiéncia. O estdgio aconteceu em uma escola de ensino médio integral, com turmas
do 3° ano. A pesquisadora teve dificuldades para encontrar escolas dispostas a receber
estagiarios no final do ano letivo, limitando as oportunidades de pratica. A
desmotivacdo dos alunos, que ja tinham a média necessdria para aprovacao, e a postura
relaxada de alguns professores tornaram mais dificil aplicar metodologias ativas e
refletir sobre o processo pedagédgico. Além disso, a pratica de dar notas méaximas a
quem faz o ENEM desviou o foco da aprendizagem para o cumprimento de exigéncias
burocraticas, prejudicando o real desenvolvimento dos estudantes. Embora o estagio
seja uma etapa crucial, a experiéncia de realizd-lo no final do ano letivo revelou as
limitagdes desse periodo. Para que o estdgio seja mais eficaz, seria importante
antecipa-lo para momentos de maior engajamento escolar, estreitar a colaboragdo entre
universidades e escolas, e trabalhar também as habilidades socioemocionais tanto dos
alunos quanto dos futuros professores. Essas mudangas sdo fundamentais para garantir
uma formacao docente mais completa e preparada para os desafios da educagao.

Palavras-chave: Formagdo de Professores. Estagio Supervisionado Obrigatorio.
Processo Formativo. Educacao Basica.

1. INTRODUCAO

Uma etapa fundamental na formagdo profissional do Licenciado ¢ o estagio
supervisionado obrigatorio, que integra a teoria debatida no Ensino Superior com a
pratica atrelada as diversas realidades escolares, ponto essencial para o desenvolvimento
pleno de competéncias e habilidades necessarias ao mercado de trabalho. Regulamento
pela Lei n° 11.788/2008, conhecida como Lei do estagio, € neste momento que existe a
busca de proporcionar ao estudante a oportunidade de aplicar os conhecimentos
adquiridos em situagdes reais, contribuindo em sua formagdo profissional e,
principalmente, em sua formacao cidada como mediador de conhecimento (BRASIL,
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2008).

No Brasil, esse ponto de formagdo ¢ obrigatorio em diversos cursos de
graduacdo, especialmente nas areas de educagdo, considerado um componente curricular
indispensavel para a conclusao do curso (Lima, Pimenta, 2018). Sendo além de uma
exigéncia académica, mas também um ponto de separagdo entre a vida estudantil e o
inicio do mundo profissional da carreira, proporcionando desafios e habilidades, como o
networking, pouco abordados na faculdade e modelados conforme a pratica
desenvolve-se. Ademais, ¢ 0 momento que se encontram as primeiras dificuldades
adaptativas a realidade em sala de aula, principalmente em aulas com saberes
complexos e extremamente contextualizados, como as desenvolvidas em dareas das
Ciéncias.

[...] o saber docente ndo ¢ uma coisa que flutua no espago. [...] esta relacionado
com a pessoa ¢ a identidade deles, com a sua experiéncia de vida e com sua
historia profissional, com as suas relagdes com os alunos em sala de aula e com
os outros atores escolares na escola, etc. (Tardif, 2002, p. 11.)

Contudo, quando a realizagdo desse momento ¢ ligada ao fim do ano letivo
diversas problematicas e desafios surgem, alterando essas oportunidades oferecidas de
modo a limitar o campo de expansao pessoal do docente aprendiz. Além da conciliagao
entre as demandas académicas e as praticas do estagio, como a produ¢do de trabalhos de
conclusdo de curso (Solano et al., 2017), existe um impacto significativo na
disponibilidade de vagas de estagio, visto que as escolas reduzem carga horaria e, muita
das vezes, tem todo o contetido ja aplicado com os estudantes. Nesse contexto
questiona-se: como havera pleno desenvolvimento de um novo docente em um contexto
sem abertura para o seu desenvolver?

Isso ¢ apenas a ponto de um grande iceberg, que envolve tanto a pressao e a falta
de espago para planejamento, associadas diretamente ao estudante que lida com prazos
apertados e tem sua confiabilidade questionada, afinal em periodos conclusivos
inumeros colégios preferem as didaticas ja corroboradas na instituicdo para ndo
dificultar ainda mais o processo de conclusdo dos alunos matriculados (Rosa, Weigert e
Souza, 2012). Ainda podemos citar a questdo da desmotivagdo por desmotivagdo por
parte desses mesmos alunos, que estdo proximos as férias e, em sua maioria, ja
obtiveram nota o suficiente para encerrar a disciplina (Krug, 2012).

Por fim, a redugdo no tempo de interacao influencia tanto no estabelecimento de
vinculos com os discentes, como no entender real da dinamica em sala de aula, alterada
pela aproximacao do fim de ano letivo, sendo dificil observar qualquer impacto das
intervengoes pedagogicas gerenciadas (Ribeiro, Da Rosa Tolfo, 2011).

Nesse interim, o presente trabalho busca levantar as problematicas e dificuldades
enfrentadas durante o periodo de desenvolvimento do Estagio Supervisionado no Ensino
Meédio II (ESEM 2) na Universidade Estadual do Ceard (UECE), que ao vivenciar uma
greve em seu inicio de periodo teve o calendario académico alterado de forma abrupta,
de acordo com a Lei Federal n° 9.394 (BRASIL, 1996) que obriga o cumprimento de
100 dias letivos em cada semestre, e que trouxe impacto direto aos docentes em periodo
de aprendizagem, visto que de acordo com o calendério académico de 2024.2 o semestre
iniciou-se formalmente apenas no final de Outubro do ano de 2024.

O desenvolvimento do estagio deu-se em uma escola de ensino médio de tempo
integral, vinculada a Secretaria de Educa¢do do Governo do Estado do Ceard. Essa
localizando-se na cidade de Fortaleza e no Bairro Messejana, com 15 turmas do ensino
médio, separadas do A até o E desde o 1° ao 3° ano, tendo seu desenvolver restringido a
turmas do 3° ano, por conta da aproximacao ao professor supervisor que estava restrito a
essas turmas. As turmas presentes tiveram em sua composicao 400 alunos matriculados,
no periodo da manha e tarde.



2. DESENVOLVIMENTO
2.1 Dificuldades associadas e observados no estiagio em fim de periodo letivo

O processo de observacao no inicio do desenvolvimento do estidgio obrigatorio,
¢ visto como indispensavel na formacdo de professores, afinal proporciona uma
compreensdo, mesmo que superficial, do contexto escolar e prepara os estagiarios para
os desafios da sala de aula. Diniz (2020) argumenta que por meio da observagdo os
professores estagiarios podem identificar praticas pedagogicas eficazes, utilizando a
reflexdo para embasar esses momentos em seus conhecimentos tedricos adquiridos
durante a formagao académica.

Esse momento de observagao sistematica, de acordo com De Paula Feriani et al.
(2021), ajuda os profissionais em formagdo a exercitar e formular sua visdo critica e
analitica, essencial para a atuacdo de qualquer profissional, mas vital para o decorrer na
profissdao de docente.

Assim, as observagdes desenvolvidas refletem pontos cruciais sobre o impacto
do presente momento de estagio na discente participante. E impossivel desenvolver as
mesmas sem contextualizar o momento, onde a cadeira de ESEM II iniciou-se ao final
de Outubro de 2024, que de acordo com o calendario letivo das escolas brasileiras € o
momento de inicio do quarto e ultimo semestre escolar. Por conta disso, quatro das
cinco escolas visitadas pela discente anteriormente negaram o pedido de estdgio, mesmo
esse sendo obrigatério para a formagao do docente e pautado pela Lei n® 11.788/2008
(BRASIL, 2011), que argumenta que as institui¢des de ensino e escolas devem apoiar
essa pratica.

A escola presente foi a quinta visitada pela pesquisadora e o processo de
aceitacdo baseou-se pela compreensdo do professor supervisor, que também havia
passado por momentos burocraticos como esse em sua graduagdo. Por mais tranquilo
que o momento de apresentacdo a escola tenha sido, havia uma carga de preocupagao
crescente que s6 encerrou-se no momento de finalizagao do estagio.

Assim, o primeiro questionamento levantado ¢ se a articulagdo entre
universidades e escolas deveria ser mais ampliada, visto a vitalidade de garantir o
cumprimento das exigéncias legais e o asseguramento de uma formagdo pratica de
qualidade para os futuros docentes. A parceria sélida entre as instituicdes minimizaria
os entraves burocraticos, promovendo um ambiente colaborativo favordvel para
formagdo dos profissionais em formagao.

ApoOs a apresentagao houve o primeiro contato com as aulas e os estudantes. A
primeira observacao desenvolvida foi a grande lacuna e separacdo entre as aulas da
disciplina. Nenhuma das turmas participantes, cinco ao total, tinha aulas geminadas,
todas sendo em horarios e dias distantes durante a semana. Em disciplinas como a
Biologia temos um maior nimero de conceitos abstratos, que dificultam a internaliza¢ao
de diversos assuntos, ponto observado por Fialho (2013). O envolvimento da turma com
o processo de repasse da aula ¢ essencial para que essa dificuldade seja diminuida, desse
modo, momentos de ensino separados dificultam o envolvimento e participagdo ativa
dos discentes com a disciplina.

Houve também o destaque de que a média escolar € seis, critério amplamente
utilizado em escolas de Ensino Publico do Brasil. Luckesi (1998) reflete que isso ¢ uma
tentativa de equilibrar a exigéncia minima académica com a realidade da inclusdo
escolar, contudo quando essa avaliagdo se torna apenas classificatoria e ndo instrumento
de diagnostico, podemos observar um descomprimento em seu papel fundamental.
Ademais, Santos (2014) indica que se uma média baixa for vista apenas como limite
minimo para os alunos, eles podem se esforcar apenas para atingi-la, sem buscar
aprofundar seu conhecimento.



Na avaliacdo da aprendizagem, o professor ndo deve permitir que os resultados
das provas periddicas, geralmente de carater classificatorio, sejam
supervalorizados em detrimento de suas observacdes diarias, de carater
diagnéstico (PERRENOUD, 1999, p.17)

Os aspectos destacados pelos pesquisadores foram corroborados durante a
observagdo em sala de aula, evidenciando um cenario de desengajamento por parte dos
alunos. Muitos ja haviam alcancado a média necessaria para aprovacgao e demonstravam
clara desmotivagdo em relagdo as aulas ministradas. Era comum observar alunos
dormindo, conversando entre si, utilizando celulares abertamente e circulando pela sala,
mesmo durante as explicagdes do professor. O docente adotava uma postura resignada
diante desse comportamento, evitando intervir. Em um didlogo posterior, ele comentou
que, apesar de seus esforcos, dificilmente conseguiria reengajar aqueles alunos, pois
muitos ja se consideravam aprovados e ndo viam mais necessidade de participar
ativamente das atividades escolares. Esse padrao de desinteresse se repetiu em todas as
turmas observadas, tornando-se mais evidente ao longo das aulas, a medida que um
numero crescente de estudantes perdia o foco ou desistia de acompanhar o conteudo.

Durante os momentos o professor ministrou aulas de contextualizagdo para o
vestibular da UECE, onde mesmo que a grande maioria dos alunos fosse participar do
processo seletivo poucos prestavam atencao no que era falado. Até mesmo durante a
aplicacdo da revisdo para a prova final, ministrada pela estagiaria participante, a mesma
postura foi observada. Ademais, os proprios alunos nao deixaram-se interagir com a
professora em formagao, muita das vezes sendo indiferentes as suas falas e explicagdes
em sala de aula, tornando o processo de regéncia dificultoso pela falta de feedback das
turmas.

O presente cenario demonstra e contextualiza os desafios enfrentados nesse
periodo. A desmotivacdo dos alunos, aliada a postura conformada do professor, gera um
sentimento de frustragdo ao desenvolver do estigio. Um momento que deveria ser
envolvido por aprendizados torna-se apenas uma tarefa obrigatoria que deve ser
completada para a aprovacdo do ano letivo, principalmente em ambientes pouco
receptivos as praticas pedagdgicas administradas. Quando a identidade docente se
constroi na interagdo entre o futuro professor e seu contexto de atuagdo (TARDIF, 2002)
tais momentos podem comprometer a confianga e a motivagao do docente em formacao.

Além disso, quando existe a ideia de testar metodologias ativas em sala de aula,
como defendido pela Base Nacional Comum Curricular (BRASIL, 2018) como
principal meio de constru¢do do conhecimento em sala, a baixa adesdo dos alunos reduz
as oportunidades dessa tentativa de intervencao pedagdgica significativa. Nesse interim,
o estagio, que deveria proporcionar um espaco para experimentacdo e reflexao critica
sobre o ensino torna-se, em contextos como esse, um risco de que o futuro professor
reproduza praticas desmotivadoras e desvalorizadas (PIMENTA, LIMA, 2012).

Por isso, ndo podemos colocar a culpa apenas nos professores, uma vez
que as mudangas escolares ndo devem partir apenas deles, mas dos alunos
também [...] se o aluno ndo quiser aprender, isto ndo vai ocorrer. (FIALHO,
2013, p.16)

O segundo questionamento baseia-se nesse pensamento: em um contexto onde
se ¢ pensado, e defendido abertamente por estudiosos, que os professores devem se
adaptar continuamente as necessidades dos alunos, onde estdo as adaptabilidades e, até
mesmo, a empatia mediante a esse profissional? AS (2025) e My Life Socioemocional
(2025) corroboram esse questionamento, indicando que até mesmo criangas mais novas
apresentam uma falta de empatia notdvel em sala de aula, onde a necessidade do



desenvolvimento de habilidades emocionais deve ser trabalhada desde cedo, afinal pode
refletir em comportamentos agressivos e falta de compreensao sobre o local do outro. A
coordenagdao pode mediar esse contexto, contudo ainda assim, um problema estrutural
do desenvolver da sociedade poucas vezes resolve-se rapidamente.

A ultima observacao e questionamento deu-se no fato de os discentes receberam
nota maxima na avaliacdo parcial por realizar o Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM). Quando a participacdo nesse processo se torna substituto de um feedback
avaliativo individualizado o real desenvolver dos alunos ¢ deixado de lado, gerando
uma desconexao direta com os objetivos do ensino e aprendizagem. Além de colaborar
com a desmotivacio LOUZANO, 2012 afirma que quando comparado as avaliacdes
internas, que medem o progresso individual do aluno no conteudo especifico da
disciplina, essa troca torna os alunos apenas instrumentos amostrais de participacdo para
a escola.

Ao invés de ser um processo continuo de aprendizagem, a educacdo torna-se um
jogo de cumprimento de requisitos burocraticos, onde o aluno deixa de ser visto como
um individuo com suas dificuldades e potencialidades. Essa desconexao entre avaliagdo
e aprendizado efetivo s reforca todas as criticas de que precisamos repensar a forma
como estamos conduzindo a educagdo, afinal a verdadeira transformagdo no ensino
comeg¢a com a valorizagdo do aluno como ser Unico, com necessidades e ritmos
proprios, € ndo como um instrumento para completar uma estatistica ou um requisito
burocrético.

Nao podemos apenas adaptar novas formas de ensino e de aprendizagem, mas
devemos repensa-las, ao invés de repeti-las, desmonta-las para reconstruirmos
uma nova forma que acompanhe as modificagdes dessa nova geragdo.
(FIALHO, 2013, p.7)

Embora o estagio supervisionado tenha sido finalizado, o gosto amargo da
incapacidade mediante a fatores que vao além do seu ensino se mantém. O tempo curto
e a presente demonstragdo tornam a experiéncia nao tao aproveitavel, evidenciando a
urgéncia de uma maior aten¢ao em diversos ambitos na elaboragdo e desenvolvimento
dos estagios.

3. CONSIDERACOES FINAIS

O estagio supervisionado ¢ claramente fundamental para a formacao docente, No
entanto, como evidenciado neste trabalho, a realiza¢do do estdgio no final do ano letivo
apresenta uma série de desafios que podem comprometer a qualidade da experiéncia
formativa. A falta de escolas dispostas a receber estagiarios, somada a desmotivacao dos
alunos e a postura conformada de alguns professores, dificulta a aplicacdo de
metodologias inovadoras ¢ a reflexdo pedagogica. O cendrio ¢ agravado pela pratica de
atribuir notas méaximas aos alunos do ENEM, o que desvia o foco da aprendizagem para
o cumprimento de requisitos burocraticos.

Ademais, a falta de articulacdo entre universidades e escolas resulta em uma
formagdao descontextualizada. Para melhorar a qualidade do estdgio, ¢ necessario
repensar a organizacao dessa etapa, antecipando-a para periodos em que as escolas estdo
mais abertas e os alunos mais engajados. Fortalecer a parceria entre as instituicdes
formadoras e as escolas ¢ essencial para uma formagdo docente mais eficaz e integrada,
nao para facilitar esse momento, mas para oferecer o suporte necessario para que ele se
desenvolva sem grandes problemas.

Assim, mostra-se crucial que a formacdo de professores inclua o
desenvolvimento de habilidades socioemocionais, tanto dos docentes quanto dos alunos.
A empatia e o engajamento devem ser trabalhados desde a base da educag¢do, onde a



escola, como espaco de formagdo integral, deve assumir o papel de promover nao
apenas o conhecimento e aprovacao académica, mas também local de desenvolvimento
humano e social.
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